POLITICA AZIENDALE C electric

Per la Qualita, la Salute e la Sicurezza, I'Ambiente, I'Efficienza Energetica e la Sostenibilita ENERGYANDAUTOMATION

Lovato Electric SpA documenta attraverso la Politica Aziendale gli impegni assunti per un successo durevole e al
fine di raggiungere la piena soddisfazione di tutti i suoi stakeholder.

Lovato Electric SpA assicura le informazioni e le risorse necessarie al consequimento degli obiettivi e dei traguardi e
definisce le seguenti linee d’azione.

Governance

e Garantire il rispetto degli obblighi legali e di conformita, inclusi quelli volontariamente sottoscritti.

e Migliorare continuamente qualita, affidabilita dei prodotti e servizi, prevenendo difetti lungo tutto il ciclo di vita.

e Valorizzare innovazione e tecnologie emergenti (es. Industry 5.0, Al) e opportunita nella supply chain.

e Accrescere la soddisfazione del cliente, rispettando gli impegni e superandone le aspettative.

e Monitorare e migliorare in modo continuo prestazioni e processi, gestendo rischi e opportunita per rafforzare
resilienza e reattivita al mercato.

e Garantire la continuita operativa attraverso un solido piano di business continuity.

e Monitorare e rendicontare le performance di sostenibilita tramite KPI.

Capitale umano

e Operare nel rispetto dei valori aziendali e del codice etico (etica, inclusione, legalita, non discriminazione).

e Assicurare condizioni di lavoro sicure e salubri, riducendo i rischi e prevenendo incidenti.

e Definire e comunicare gli obiettivi aziendali creando un ambiente di lavoro che coinvolga e valorizzi i collaboratori.

e Attrare e trattenere talenti, rafforzando i rapporti con territorio, scuole e centri di ricerca.

e Promuovere la partecipazione e la consultazione dei collaboratori ai progetti aziendali.

e Valorizzare il capitale umano attraverso percorsi formativi coerenti con gli obiettivi aziendali.

e Garantire competenze, consapevolezza e assunzione di responsabilita da parte del personale promuovendo la cultura
della qualita e il miglioramento continuo.

Ambiente ed Energia

e Favorire I'approvvigionamento di prodotti e servizi energeticamente efficienti.

e Prevenire I'inquinamento, ridurre gli impatti ambientali e proteggere I'ambiente lungo tutto il ciclo di vita dei
prodotti.

e Diminuire le emissioni di gas climalteranti, promuovendo energie rinnovabili e mobilita sostenibile.

e Sensibilizzare collaboratori, clienti e fornitori su tematiche di tutela ambientale, risparmio energetico e salute e
sicurezza.

e Integrare il miglioramento della prestazione energetica in fase di progettazione degli impianti tecnologici e dei prodotti
(ecodesign).
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